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Ref. THEKA A05.10

O que eu quero ler quando for grande

Formando: Jodo Neto Lopes Tutora: Madalena Santos
Agrupamento de Escolas S. Pedro do Mar (Quarteira)

Populagéo escolar: Alunos do Agrupamento

Pré-escolar 1° ciclo 2° ciclo 3° ciclo Secundario Total
114 474 303 266 - 1157

Dados institucionais

AE AVE S. Pedro do Mar

Escola EB23 de Quarteira

Endereco Rua da Abelheira

CP 8125-163

Localidade Quarteira

Telefone(s) 289300640

Fax 289300649

NIB 0035 0674 00007085030 42

NIF 600080269

url www.eb23-quarteira-nl.rcts.pt
email ce.spedromar@mail.telepac.pt

Financiamento proposto

Rubrica THEKA
Equipamentos 1500
Fundos Documentais 1500
Total 3000

Sinopse

Contextualizagdo

O Agrupamento Vertical de Escolas de S. Pedro do Mar de Quarteira € um dos Agrupamentos da cidade de Quarteira,
constituida por uma comunidade onde prima a miscelanea sécio-cultural e cujo crescimento demografico € exponencial,
ano apos ano. Este AE é constituido pela escola sede a EB23 de Quarteira (569 alunos), EB1 de Fonte Santa (49 alunos
), EB1 N° 2 de Quarteira (401 alunos) EB1/JI da Abelheira ( 25+24 alunos), o JI N° 3 da Quarteira ( 97 alunos). Essa
diversidade traz consigo factores de instabilidade social devida, em grande parte, a falta de identificacdo social e ao
desenraizamento socioecondémico provocado pela deslocacdo populacional. Tais factores sdo a origem da falta de
identidade cultural, familiar e outras, e muitos agregados manifestam problemas de ordem socio-economica e cultural, que
frequentemente conduzem a comportamentos marginais.

O conceito de familia € diferente em Quarteira, ficando os jovens geralmente entregues a si proprios, pois a familia nuclear
nao esta junta durante muito tempo, de que resulta um desacompanhamento generalizado a criangas e jovens, com 0S
resultados praticos que ja conhecemos a nivel educacional e académico. O papel da Escola é, assim sendo, o de
substituta da familia nesta &rea do conhecimento, da cultura e do acompanhamento afectivo.

Visdo da Biblioteca

Existem duas Bibliotecas ja instaladas no Agrupamento e integradas na RBE, a da EB2,3 da Quarteira, desde 1999, e a
da EB1 de Quarteira, desde 2003. A Biblioteca assume-se como um servigo central e aglutinador, que devera fornecer
instrumentos que permitam colmatar as caréncias, a nivel pratico e, também, responsabilizando-se pelo desenvolvimento
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de actividades que permitam combater o insucesso funcional de um modo diferente, para que o problema seja atacado
em varias frentes.

Pretende instituir-se uma linha de accéo inter-ciclos, que culmine com a melhoria dos habitos de leitura dos alunos para
que estes atinjam a desejada autonomia, tornando-os, cada vez mais cedo, cidaddos independentes com capacidade
pensante e interventiva. Ou seja valoriza-se o desenvolvimento das competéncias de leitura num projecto integrado, que
envolva todas as escolas e as duas bibliotecas do agrupamento, bem como toda a comunidade educativa. Nesta
perspectiva, pretende-se proporcionar aos alunos um contacto precoce com os livros, algo que devera existir logo no
ensino pré-escolar

Objectivos

Desenvolver habitos de leitura desde muito cedo na idade escolar;

Aproximar pais e filhos, educadores e EE numa envolvéncia valorizada de leitura;

Desenvolver competéncias nos alunos que lhes permitam atingir uma progressiva autonomia face aos processos
de aprendizagem;

Proporcionar solugdes diversificadas a docentes e discentes para o desenvolvimento de estratégias de ensino-
aprendizagem

Criar de hébitos de leitura desde 0 ensino pré-escolar nos nossos alunos;

Envolver os encarregados de educagdo no acompanhamento do percurso escolar dos alunos

Promover uma rentabilizag&o eficaz da Biblioteca e dos seus recursos:

Desenvolver a articulaco interciclos e a planificacdo articulada das bibliotecas e dos seus recursos.
Generalizar 0 acesso ao fundo documental e promocao da leitura

Metodologia de investigacdo-accao-formacao

Sintese em funcéo de parametros de desenvolvimento da BE

Parametros Indicadores Actividades Monitoriza¢do
Leitura de documentos Hora do conto Inquéritos sobre auto-
Al diversificados. Livro-mistério percepcéo dos alunos;

Promogdo das

Leitura de obras no ambito do PNL Inquéritos aos docentes;

competéncias de
leitura.

A2.
Promocdo da

leitura por prazer.

Frequéncia da Biblioteca.

Trabalho sistemético na promog&o

da leitura

Papel-chave da equipa da BE no
trabalho de desenvolvimento da

Dinamizacéo de leitura de material ndo-livro

Carrinho da leitura

Promoc&o de concursos literarios
diversificados

SessOes de leitura

Contos de almofada

Dinamizacéo de actividades em

Registos de presencas dos
alunos.

Anélise dos trabalhos
desenvolvidos pelos alunos
Registos de observacao

Inquéritos a docentes
Registos de movimentacéo do

A3.

colaboragdo com docentes curriculares carrinho de leitura.
Recolha de propostas dos docentes Registo de adeséo a actividade
Planificac&o de actividades curriculares com e opini&o dos alunos

leitura, encorajando os alunos a ler
muito e fluentemente.

Promogéo de
competéncias de

Conhecimento e utilizagéo, por
parte dos alunos, de fontes e

docentes
Encontro com autor nacional

Registos de requisi¢ao dos

Literacia da estratégias de pesquisa computadores
Informacao. diversificadas. Dinamizacao de actividades em Registos de utilizagdo das TV,
colaboragdo com docentes curriculares leitores de DVD

Utilizag&o de informacdes,
materiais ou guias de pesquisas na
BE de forma auténoma.

Recolha de propostas dos docentes
Planificacdo de actividades com docentes
curriculares

Auto-percepcéo dos alunos
sobre competéncias de
informacéo

Registo de utilizag&o dos
recursos materiais da BE

Elaborac&o de guias de pesquisa de
informacéo
Actividades de pesquisa na BE



THEKA Projecto Gulbenkian de Formacao de Professores para o Desenvolvimento de Bibliotecas Escolares

A6.

Cooperagdo entre
aequipadaBE e
os docentes.

AT.
Adequacdo dos
recursos da BE

All.

Organizacdo pela
BE de actividades
de enriguecimento
em tempos livres.

A12.
Lideranca e gestdo
da BE

Planificacdo e execucéo de
acgdes conjuntas da equipa da
BE com os docentes.

Envolvimento dos docentes na
seleccdo de aquisicdes e no
desenvolvimento da BE na
escola/AE.

Programa de formag&o continua
de utilizadores coordenado pela
BE

Adequacdo de recursos,
incluindo o acesso a tecnologias,
em termos de quantidade,
diversidade, qualidade,
pertinéncia, actualidade, estado
de conservagdo e relevancia.

Utilizacdo adequada das novas
tecnologias.

Apoio dos recursos da BE aos
interesses e necessidades
recreativas dos alunos.

Disponibiliza¢&o de informacéo
relacionada com conteddos
tematicos ligados as saidas
profissionais.

Adequac&o do nimero de
elementos, das suas
qualificacbes e da experiéncia
dos membros da equipa as
necessidades da Escola/AE e do
Curriculo.

Visdo clara da equipa da sua
missao e propositos explicitos
sobre o papel da BE

BE com linha de gestdo e
definicbes claras das funcbes
dos seus membros.

Participacdo na elaboragdo de actividades
diversificadas passiveis de complementar as
desenvolvidas nas aulas

Debates entre a equipa da BE e os docentes
Actividades lectivas realizadas em
cooperacdo

Reunifes de planificacdo e reflexdo entre a
equipa da BE e os docentes

Contributos dos docentes para a equipa da
BE incorporar nas suas propostas
Construcdo de guides de formacéo de
utilizador

Disponibilizagao do catélogo informatico a
toda a comunidade

Defini¢do de uma politica de aquisicdes e de
catalogo ajustada ao agrupamento
Aquisi¢do de fundo documental actualizado
Subscrigdo de assinatura de periodicos

Elaboracéo de guibes de pesquisa orientada
com enfoque nas tecnologias
Caixa de sugestdes

Elaboracéo de dossié tematico sobre saidas
profissionais

Recolha de informag&o sobre saidas
profissionais e continuacdo de estudos
Colaboragdo e pontos de vista de
professores e técnicos de orientagdo
profissional

Seguir as recomendacdes nacionais sobre a
constituicdo da equipa

Dimenséo da Escola/AE

Recolha de pontos de vista dos membros da
equipa e de outros intervenientes

Cumprir os documentos orientadores da
Escola/AE e Regulamento e outros
documentos da BE

Recolher pontos de vista dos membros da
equipa, de professores, dos 6rgéos de
gestdo administrativa e pedagdgica e de
outros intervenientes

Definir claramente as fungbes de cada
elemento da equipa da Biblioteca

Inquéritos a docentes
Registos de utilizagdo da
Biblioteca

Inquéritos a docentes
Grelhas de sugestdes de
aquisicdo dos departamentos
Inquéritos a docentes
Inquéritos a alunos

Inquéritos a alunos

Registo de requisicdo dos
computadores

Registo de utilizacdo de TV,
leitores de DVD

Registo de requisi¢do de material
multimédia

Trabalhos elaborados pelos
alunos na Biblioteca
Inquéritos a alunos
Inquéritos a docentes

Inquéritos aos alunos

Andlise comparativa entre as
sugestdes depositadas na caixa
e a sua concretizagdo

Registos de requisicoes

Registos de presencas
Registos de requisictes
Observacao directa

Inquéritos aos alunos

Horario da Biblioteca

Dados estatisticos sobre 0 AE
Inquérito aos elementos da
equipa da Biblioteca.

Horario da Biblioteca

Dados estatisticos sobre 0 AE
Inquérito aos elementos da
equipa.

Inquérito aos elementos da
equipa da Biblioteca.



